
弊社担当営業：
上記ご記入の上、FAX にてこのままご送信ください。

FAX.03-5573-9181

＊複数名でのご参加をご希望の場合は、この紙をコピーして１名様につき１枚ご記入いただき、お申込み下さい。
＊株式会社クイックは、お客様の個人情報を、お申込みいただいたセミナーの受付管理、資料の送付および今後の情報提供のためにのみ使用し、取扱には細心の注意を払います。
＊上記の目的の範囲内でお客様の個人情報を共有させていただくことがあります。尚、個人情報を取扱う業務の一部または全部を外部委託することがあります。
＊上記のプライバシーポリシーに同意して記入します。

E-mail アドレス

TEL FAX

貴社住所　【〒　　　　－　　　　　　】

（フリガナ）
お名前

貴社名 部署名 役職

業種 従業員数

人

TEL.03-5573-9191株式会社クイック　リクルーティング事業本部
ご質問、ご不明な点がございましたら、お気軽にご連絡ください。

中小企業のための
2013 新卒採用
対策セミナー

学生に学生に
『説明会に参加し

たい』
『説明会に参加し

たい』

と思わせる広報術
とは。

と思わせる広報術
とは。

学生に
『説明会に参加し

たい』

と思わせる広報術
とは。

倫理憲章と東日本大震災によって大手企業の採用選考が大きくずれ込んだ 2012 新卒採用。このため学生側にも企業側にも大きな混乱がおきました。

2013 年は更に、エントリー受付開始が 12 月と大幅に遅れるため、学生の接触企業数は大幅に減ることが予測されます。このままでは、自社説明会への

参加率も大幅に低下することが予測される中、どうしたら優秀な学生を誘導できるかを、メディア戦略の変化をテーマにお話しさせていただきます。
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■活動スケジュール変化の意味

■倫理憲章のポイントとは

■13新卒採用からの課題

■トリプルメディア軸の採用広報

■スマートフォン活用の実態と対策

2011年 8月18日（木）　14：00～16：00
プログラム概要

（株）クイック  セミナールーム（各線「溜池山王」駅より 5分）
経営者の方、採用ご責任者様、ご担当者様
30 名　※定員になり次第締め切らせていただきます。
無料
ＦＡＸにてお申し込みください。
○変更・キャンセルは申込用紙の余白に記入しＦＡＸをお願いします。

【 会 場 】
【 対 象 】
【 定 員 】
【参 加 費】
【申 込 方 法】

参加費無料
特別ご招待

環境の変化は、
大きなチャンスでもあります。
このセミナーには、中小企業の
採用責任者の方に是非
知って頂きたいことが満載です。


